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План за действие и финансиране за учебната 2026/2027 година 

към Стратегията за развитие на Основно училище „Пейо Кр. Яворов“ – гр. Димитровград 

Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Приоритетна област 1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1.1. Ориентация на осъществяваното образование към придобиването на ключови компетентности 

1. Оборудване на класните стаи и 

кабинети за прилагане на дигитални 

ресурси в обучението и внедряване на 

нови дигитални технологии 

2 000 

От бюджета на 

училището и по 

НП и проекти 

Ежегодно 

Улесняване на 

ползването на 

електронни ресурси 

Брой устройства: 

2 
  Директор 

2. Провеждане на въвеждаща, 

поддържаща и надграждаща 

квалификация на педагогическите 

специалисти 

1 000 

От бюджета на 

училището и 

лично 

финансиране 

Ежегодно 

Повишаване на 

квалификацията на 

педагогическите 

специалисти 

Брой 

квалификационни 

форми. 

  

Директор и 

комисията по 

квалификация. 

3. Надграждане и устойчиво развитие 

на STEM обучението, чрез 

повишаване на проведените часове в 

STEM кабинета. 

Стойност - 
През цялата 

учебна 

Развитие на 

ключови 

компетентности и 

повишаване 

мотивацията на 

учениците за учене, 

експериментиране и 

решаване на реални 

проблеми. 

1 0 1 
ЗД по УД 

Преподаватели 

4. Включване на педагогическите 

специалисти в обучения за 

иновативни методи на преподаване и 

оценяване 

500 

От средствата за 

квалификация и 

по НП 

През цялата 

учебна 

година, 

Повишаване на 

квалификацията на 

педагогическите 

специалисти 

10   

Директор и 

комисията по 

квалификация. 

5. Водене на регистър на проведените 

квалификационни дейности 

Не се 

изисква 
 Ежегодно  1   

Председател на 

комисията по 

квалификация. 

6. Включване на педагогическите 

специалисти в обучение за STEM 

преподаване 

300 

От средствата за 

квалификация и 

по НПВУ 

През цялата 

учебна 

година, 

Повишаване на 

квалификацията на 

педагогическите 

специалисти 

5 0 1 

Директор и 

комисията по 

квалификация. 



2 

Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

7. Осъществяване на целенасочен 

педагогически контрол, ориентиран 

към качеството на осъществяваното 

обучение 

Не се 

изисква 
- 

Ежегодно, 

през цялата 

учебна 

година 

съгласно 

плана за 

контролната 

дейност 

Установяване на 

качеството на 

осъществяваното 

обучение и при 

необходимост 

предприемане на 

корекционни 

действия 

Брой констативни 

протоколи. 
  

Директор и Зам.-

директор. 

8. Системно проучване, чрез анкета 

на потребностите/желанието на 

педагогическите специалисти от 

квалификационна дейност 

Не се 

изисква 
- 

Ежегодно. 

През цялата 

учебна 

година, 

Повишаване на 

квалификацията на 

педагогическите 

специалисти 

Брой проведени 

анкети 
  

Председател на 

комисията по 

квалификация 

Оперативна цел 1.2. Повишаване на резултатите от обучението на учениците. Подобряване на резултатите на училищно ниво на външните оценявания 

1. Осигуряване на подкрепа, насочена 

към специфичните образователни 

потребности на учениците 

250 
По НП и 

проекти 

Ежегодно, 

през целия 

период 

Подобряване на 

индивидуалните 

резултати 

   

Директор и 

Координатор по чл. 

7 от Наредбата за 

приобщаващото 

образование 

2. Включване на учениците в 

различни занимания по интереси и 

проекти. 

15 000 
Училището и по 

НП и проекти 

През 

учебната 

година 

Развитие на 

интересите и 

постиженията на 

учениците 

Брой включени 

ученици. 
  

Зам.-директор и Кл. 

ръководители. 

3. Осигуряване на качествено 

допълнително обучение на 

нуждаещите се ученици Провеждане 

на консултации. 

500 

От бюджета на 

училището и по 

НП и проекти 

Ежегодно, 

през целия 

период 

Подобряване на 

индивидуалните 

резултати 

Процент на 

включените 

ученици 

  

Директор, Кл. 

ръководители и 

преподаватели. 

4. Провеждане на пробни външни 

оценявания по БЕЛ и МАТ 

Не се 

изисква 
- 

Минимум по 

едно на срок 

Подобряване на 

резултатите на НВО 

Учениците от ІV 

и VІІ клас 
  

Зам.-директор и 

преподавателя. 

Оперативна цел 1.3. Осигуряване на възможност на учениците за участие в олимпиади и състезания 

1. Провеждане на общински кръгове 

на олимпиадите и състезанията по 

календара на МОН 

100 
От бюджета на 

училището 

По графика за 

съответната 

учебна 

година 

Осигуряване на 

възможност за изява 

на учениците 

Брой включени 

ученици 
  

Зам.-директор, 

учители по 

съответните учебни 

предмети 
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Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 1.4. Осигуряване на целодневна организация на учебния ден за учениците 

1. Осигуряване на целодневна 

организация на учебния ден за 

учениците в първи клас 

11 000 
От бюджета на 

училището 

Ежегодно, 

през учебната 

година 

Подпомагане на 

подготовката за 

учебни часове на 

учениците 

Брой ученици на 

целодневно 

обучение 

  Директор 

Приоритетна област 2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на учениците 

Оперативна цел 2.1. Дейности за формиране на патриотично възпитание 

Отбелязване на националните, 

официалните и училищните празници 

1. Обесването на В. Левски -

изработване на табло и отбелязване 

на празника 

2. Посрещане на Баба Марта –

изложба / изработване на рисунки и 

мартенички/ 

3. Трети март-организиране на 

празнична програма 

4. Посрещане на Първа пролет-

изложба /рисунки и поздрави- телни 

картички/ 

5. Международен конкурс за детска 

рисунка „С очите си видях бедата” 

Срок.м. април; отг:Учители по ИИ и 

ТП 

6. Патронен празник на училището- 

м. април-  

7 Празник на буквите.  

8 Ден на славянската писменост и 

култура -24 май 

9. Тематични празници с постоянен 

характер. 

250 
От бюджета на 

училището 

През 

учебната 

година 

Формиране на 

национално 

самосъзнание и 

чувство за 

принадлежност 

Брой 

мероприятия и 

дейности 

  

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 

10. Изработване на табла и постери за 

представяне на научните, културните 

и спортните постижения на българи 

100 
От бюджета на 

училището 

Ежегодно, 

през учебната 

година 

Формиране на 

национална 

принадлежност, 

достойнство и 

гордост 

Брой 

табла/постери 
  

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 
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Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 2.2. Дейности за формиране на общочовешки ценности и европейска принадлежност 

1. Организиране на Коледни и 

Великденски изложби 
150 - 

М. декември, 

м. май, 

Формиране на 

етични ценности 
Брой събития   

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 

2. Организиране на училищни 

екскурзии 

Не 

подлежи 

на 

планиране 

Средства от 

бюджета на 

училището, по 

НП и проекти и 

лично 

финансиране 

Ежегодно 

Запознаване с 

географски, 

исторически и 

културни 

забележителности 

4   
Директор, класните 

ръководители 

3. Организирано посещение на кино, 

театър, изложба 
100 

От бюджета на 

училището и 

лично 

Ежегодно 
Културно 

възпитание 
13 класа   

Класни 

ръководители и 

преподаватели. 

Приоритетна област 3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативна цел 3.1. Изграждане на съвременна спортна инфраструктура 

1. Поддръжка на спортните площадки 400 

От бюджета на 

училището, по 

НП и проекти 

Ежегодно 

Осигуряване на 

условия за спорт и 

физическа 

активност на 

учениците 

   Директор 

2. Осигуряване на нови спортни 

уреди и пособия 
1000 

От бюджета на 

училището, по 

НП и ПМС 

Ежегодно 

Обновяване на 

спортните уреди и 

пособия 

Брой уреди/ 

пособия 
  

Директор, учителите 

по ФВС 

Оперативна цел 3.2. Дейности за развитие на физическата активност и спорта 

1. Провеждане на училищни спортни 

празници. 
250 

От бюджета на 

училището 

През 

годината. 

Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

3   Учителите по ФВС 

2. Спортни дейности в чест на 

патронния празник на училището 
250 

От бюджета на 

училището 
м. април 

Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

1   

Учителите по ФВС 

и класните 

ръководители 
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Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3. Участие в спортни празници на 

общинско ниво 
100 

От бюджета на 

училището 

М. май и м. 

октомври 

Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

Брой инициативи   Учителите по ФВС 

4. Включване в училищните кръгове, 

а при класиране и в следващите етапи 

на ученическите спортни игри 

200 
От бюджета на 

училището 
Ежегодно 

Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

Брой участия   Учителите по ФВС 

5. Подаване на заявления на 

учениците за спортните дейности, в 

които биха искали да участват 

Не се 

изисква 
- м. май 

Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

Брой подадени 

заявления 
  

Учителите по ФВС 

и класните 

ръководители 

6. Участие в Европейски ден на 

спорта 
50 

От бюджета на 

училището 

м. септември 

27 г 

Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

Брой участници.   

Учителите по ФВС 

и класните 

ръководители 

Приоритетна област 4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Оперативна цел 4.1. Възпитаване на гражданска активност и толерантност 

1. Организиране на дейности 

свързани с развиване на 

интеркултурни компетентности у 

учениците, обичаите и традициите на 

различните етноси изложби, 

посветени на обичаите и традициите 

на различните етноси. 

100 
От бюджета на 

училището 
м. април 

Насърчаване на 

гражданската 

активност 

1   

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 

Оперативна цел 4.2. Ефективно функциониране на ученическото самоуправление 

1. Разясняване на функциите на 

ученическия съвет сред учениците 

2. Подпомагане на дейността на 

ученическия съвет 

- - м. октомври 

Формиране на 

социални и 

граждански 

компетенции у 

учениците 

Брой проведени 

инициативи от 

ученическите 

съвети 

  

Председателите на 

МО, класни 

ръководители 

Оперативна цел 4.2. Безопасно движение по пътищата и защита при пожари, бедствия и извънредни ситуации 

1. Отбелязване на Европейския ден 

без загинали на пътя 

Не се 

изисква 
- Септември 

Изграждане на 

култура на БДП 
Брой инициативи   

Класни 

ръководители в часа 

на класа по БДП 
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Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2. Провеждане на учебна евакуация 

при симулирано бедствие/инцидент 

Не се 

изисква 
- 

м. октомври 

м. април, 

Придобиване на 

практически умения 

за действия при 

пожари, бедствия и 

аварии 

2   

Училищна комисия 

за действие при 

бедствия 

3. Провеждане на беседи в часа на 

класа по теми за защита при пожари, 

бедствия и извънредни ситуации 

Не се 

изисква 
- 

През 

учебната 

година, 

Повишаване на 

познанията на 

учениците за 

действия при 

пожари, бедствия и 

аварии 

Брой проведени 

беседи и 

обучения 

  

Класни 

ръководители в часа 

на класа, 

Оперативна цел 4.3. Екологично възпитание и изграждане на здравна култура 

1. Включване в инициативи за 

почистване на района на училището 
100 

От бюджета на 

училището. 

През 

учебната 

година. 

Екологично 

възпитание 
2   

Класни 

ръководители и 

ръководство. 

2. Организиране на беседи за 

разделното събиране и ползата от 

него 

Не се 

изисква 
- 

През 

учебната 

година. 

Екологично 

възпитание 
Брой беседи   

Класни 

ръководители в часа 

на класа 

3. Отбелязване на Деня на Земята 
Не се 

изисква 
- 22 април. 

Екологично 

възпитание, 

запознаване с 

принципите на 

устойчивото 

развитие 

Брой събития   

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 

4. Отбелязване на Световния ден за 

борба със СПИН 
50 

От бюджета на 

училището 
1 декември. 

Безопасно сексуално 

поведение на 

учениците 

Брой нагледни 

материали 
  

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 

5. Отбелязване на Световния ден за 

борба с тютюнопушенето 

Не се 

изисква 
- 31 май 

Превенция на 

зависимостта от 

цигари и тютюневи 

изделия 

Брой събития   

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 



7 

Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

6. Отбелязване на Световния ден за 

борба със злоупотребата на 

наркотици 

Не се 

изисква 
- м. юни 

Превенция на 

зависимостта от 

наркотици 

Брой събития   

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 

7. Провеждане на беседи за 

здравословното хранене 

Не се 

изисква 
- 

През 

учебната 

година. 

Подобряване на Брой беседи   

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование 

8. Възпитаване на устойчиви навици 

и умения за здравословно хранене 
 

Участие в НП 

„Училищен 

плод“ и 

„Училищно 

мляко“ 

Ежегодно 

Формиране на 

хранителните 

навици и 

намаляване на 

учениците с 

наднормено тегло и 

затлъстяване 

140 ученика -Н.Е.   

Директор и класните 

ръководители нач. 

етап 

Приоритетна област 5. Механизъм за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от образователната 

система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Оперативна цел 5.1. Намаляване на броя на отсъствията по уважителни и неуважителни причини 

1. Посещение по домовете на 

учениците, като целта е да се изяснят 

причините, поради които учениците 

не са посещавали училище, или не 

присъстват редовно в учебните 

часове. 

Не се 

изисква 
- 

През 

учебната 

година. 

Намаляване на 

отсъствията 
5   

Зам.-директор и 

училищна комисия 

по механизма. 

2. Водене в училище регистър за 

застрашени от преждевременно 

напускане на образователната 

система ученици. 

Не се 

изисква 
- 

През 

учебната 

година. 

Намаляване на 

отсъствията 
Брой отсъствия   

Комисията по 

прибиране и 

задържане на 

подлежащите на 

обучение ученици 

3. Изготвяне на справка за 

непосещаващите училище ученици 

през първия учебен срок, като в нея 

се описват причините и взетите 

мерки от класните ръководители и 

комисията. / Представя се на 

директора/ 

Не се 

изисква 
 

През 

учебната 

година. 

Намаляване на 

непосещаващите 

училище ученици 

Брой отсъствия   

Комисията по 

прибиране и 

задържане на 

подлежащите на 

обучение ученици 
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Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4. Разговори с проблемните ученици, 

като целта е да се повиши 

мотивацията им към учебния процес 

и училищния живот. Да участват в 

тържества, базари състезания, 

проекти, екскурзии и други 

мероприятия организирани от 

общината и училището ни. 

Не се 

изисква 
 

През 

учебната 

година. 

Намаляване на 

непосещаващите 

училище ученици 

Брой отсъствия   

Комисията по 

прибиране и 

задържане на 

подлежащите на 

обучение ученици, 

кл. р-ли и уч. 

ръководство 

Оперативна цел 5.2. Дейности по Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от образователната 

система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

1. Посещение по домовете на 

учениците в риск/проблемни 

ученици/ от комисията по Механизма 

за прибиране и задържане в 

училището. 

Не се 

изисква 
- 

През 

учебната 

година. 

Намаляване на 

отпадналите 

ученици. 

4   

От комисията по 

Механизма за 

прибиране и 

задържане в 

училището. 

2. Да се подава информация до СП – 

Димитровград, относно ученици 

допуснали пет и повече отсъствия по 

неуважителни причини в рамките на 

един месец. 

Не се 

изисква 
 

През цялата 

учебна 

година. 

Предотвратяване на 

отпадането на 

ученици в риск 

Брой ученици.   
Класните 

ръководители 

Приоритетна област 6. Предоставяне на равни възможности за обучение или възпитание 

1. Съвместни дейности(празници, 

екскурзии, открити уроци) с 

родителите, насочени към 

приобщаване на родителите към 

училищния живот 

250 

От бюджета на 

училището и 

лично 

финансиране. 

М. юни, 

ежегодно 

Възпитание на 

толерантно 

отношение 

Брой 

осъществени 

инициативи 

 Стойност 

Зам.-директор, 

класни 

ръководители 

2. Осигуряване на допълнително 

обучение по български език за 

учениците, за които българският език 

не е майчин 

 
От бюджета на 

училището 

През цялата 

учебна 

година, 

Преодоляване на 

обучителни 

затруднения 

Процент на 

учениците 

включени в доп. 

обучение. 

  
Зам.-директор, 

учителите по БЕЛ 

Приоритетна област 7. Приобщаване на деца и ученици 

Оперативна цел 7.1. Своевременно установяване на обучителни затруднения и адекватна интервенция на педагогическите специалисти за преодоляването им 

1. Анализ на входните равнища и 

установяване на учениците, 

нуждаещи се от консултации и 

допълнително обучение 

Не се 

изисква 
- м. октомври, 

Повишаване успеха 

на учениците. 
Брой ученици.   

Зам.-директора и 

учителите по 

съответните 

предмети 
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Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2. Включване на учениците в 

консултации за преодоляване на 

обучителни затруднения 

Не се 

изисква 
- 

През цялата 

учебна 

година. 

. Повишаване 

успеха на 

учениците. 

Брой ученици.   

Зам.-директора и 

Учители по учебни 

предмети 

3. Проследяване на образователните 

резултати и включване на учениците 

със слаби срочни/годишни оценки 

или три последователни оценки слаб 

(2) в допълнително обучение 

500 

От бюджета на 

училището, по 

НП и проекти 

През цялата 

учебна 

година. 

Повишаване успеха 

на учениците. 

Процент на 

включени 

ученици 

  

Зам.-директор, 

учители по учебни 

предмети 

4. Изготвяне на оценка на 

индивидуалните потребности за 

предоставяне на допълнителна 

подкрепа 

Не се 

изисква 
- 

През цялата 

учебна 

година, 

Установяване на 

потребностите на 

ученици от 

допълнителна 

подкрепа 

Процент от 

учениците, за 

които е 

постъпило 

заявление от 

родител 

  

Координатор по чл. 

7 от Наредбата за 

приобщаващото 

образование 

5. Изготвяне на план и осигуряване 

на допълнителна подкрепа за 

учениците, за които е изготвена 

оценка от ЕПЛР с предложение за 

подкрепа 

Не се 

изисква 
 

През цялата 

учебна 

година, 

Ежегодно 

Преодоляване на 

установените 

дефицити на 

учениците със 

Брой ученици   

Зам.-директор, 

координатор по чл. 

7 

Оперативна цел 7.2. Развитие на потенциала за личностно развитие на всеки ученик, както и успешна реализация и социализация. 

1. Участие в събития на общинско, 

регионално и национално ниво за 

изява на творчески умения и 

способностите в областта на науките, 

технологиите, изкуствата, спорта, 

глобалното, гражданското, здравното 

и интеркултурното образование, 

образованието за устойчиво развитие 

и лидерство 

200 

От бюджета на 

училището, по 

НП и проекти 

През цялата 

учебна 

година, 

ежегодно 

Възможност за 

изява на учениците 
Брой събития   

Комисията за 

гражданско, 

здравно, екологично 

и интеркултурно 

образование и кл р-

ли. 

2. Осигуряване на ресурсно 

подпомагане на учениците със 

специални образователни 

потребности 

Не 

подлежи 

на 

планиране 

 

През цялата 

учебна 

година. 

Подкрепа на 

учениците със 

специални 

образователни 

потребности 

Процент 

ученици. 
  

Координатор по чл. 

7 от Наредбата за 

приобщаващото 

образование 
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Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3. Дейности за кариерно 

консултиране на учениците с акцент 

към завършващите степен на 

образование или етап 

Не се 

изисква 

От бюджета на 

училището, по 

НП и проекти 

През цялата 

учебна 

година, 

ежегодно 

Реализация на 

учениците в 

съответствие с 

интересите и 

възможностите им 

Процент на 

учениците 

завършващи 

степен или етап 

  

Зам.-директор Кл. р-

ли 4 и 7 класове и 

комисията по 

квалификация. 

4. Провеждане на вътрешно 

институционална квалификация за 

превенция на насилието и за 

преодоляване на проблемното 

поведение на учениците 

Не се 

изисква 
- 

м. май, 

ежегодно 

Повишаване на 

уменията на 

учителите за работа 

с ученици с 

поведенчески 

проблеми 

Брой проведени 

квалификации 
  

Зам.-директор, 

комисия за 

квалификация и МО 

5. Осъществяване на дейности за 

превенция на агресията и мотивация 

за преодоляване на проблемното 

поведение 

Не се 

изисква 
- 

През цялата 

учебна 

година, 

ежегодно 

Преодоляване на 

агресията и 

проблемното 

поведение 

Брой 

осъществени 

дейности 

  
Класни 

ръководители 

Приоритетна област 8. Противодействие на тормоза и насилието 

Оперативна цел 8.1. Прилагане на Механизма за противодействие на тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и училищното образование 

1. Запознаване на педагогическите 

специалисти и служители с 

Механизма за противодействие на 

тормоза и насилието в институциите 

в системата на предучилищното и 

училищното образование. 

Не се 

изисква 
- м. септември, 

Повишаване на 

уменията на 

учителите за работа 

с ученици с 

поведенчески 

проблеми 

   

Председателя на уч. 

комисия за борба с 

противообществени 

прояви. 

2. Актуализиране на Етичен кодекс 

на институцията 

Не се 

изисква 
- м. септември, 

Актуализиран 

Етичен кодекс. 
1  

Не 

подлежи 

на 

планиране 

Уч. комисия по 

етика. 

3. Актуализиране на Правилника за 

дейността на училището 

Не се 

изисква 
- м. Септември.  

Актуализиран 

Правилник 
 

Не 

подлежи 

на 

планиране 

Директор. 

4. Отбелязване на Световния ден за 

борба срещу тормоза в училище - 24 

февруари 

Не се 

изисква. 
 24 февруари 

Намаляване 

случаите на тормоз 
1   

Председателя на уч. 

комисия за борба с 

противообществени 

прояви. 
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Дейност 
Бюджет 

(лв.) 
Източник на 

финансиране 
Срок за 

изпълнение 
Очаквани резултати 

Индикатори за изпълнение 

Отговорници 
Индикатор 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Приоритетна област 9. Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 

Оперативна цел 9.1. Целта, която си поставяме, е изграждане на подкрепяща училищна общност, която идентифицира и подпомага ученици, застрашени от отпадане от 

образователната система 

1. Своевременно идентифициране на 

учениците в риск от отпадане. 

Не се 

изисква 
- 

м. септември, 

ежегодно 

Намаляване на 

учениците в риск от 

отпадане. 

Брой отпаднали 

ученици. 
  

Класни 

ръководители. 

2. Осъществяване на контрол на 

отразяване на отсъствията 

Не се 

изисква 
- 

През 

учебната 

година. 

Намаляване на 

отсъствията по 

уважителни и 

неуважителни 

причини 

Брой 

осъществени 

проверки 

  
Директор и Зам.-

директор. 

3. Проследяване на продължаването 

на образование след завършен етап 

или степен на образование 

Не се 

изисква 
- 

м. юли, 

ежегодно 

Намаляване на 

отпадането на 

ученици при 

завършване на етап 

или степен на 

образование 

Процент на 

учениците 

завършващи етап 

или степен на 

образование 

  

Администратор на 

ИСРМ, Зам.-

директор и кл. Р-ли. 

4. Сътрудничество с обществения 

съвет, институции, неправителствени 

организации и фирми партньори в 

инициативи за превенция на 

отпадането от образователната 

система 

Не се 

изисква 

От бюджета на 

училището, по 

НП, проекти и 

дарения 

През 

учебната 

година, 

ежегодно 

Привличане на 

Брой 

осъществени 

инициативи 

  
Директор, Зам.-

директор и кл.р-ли. 

5. Осъществяване на контрол на 

присъствието на учениците в учебни 

часове 

Не се 

изисква 
- 

Минимум 

един път на 

месец 

Намаляване на 

отсъствията 

Брой 

осъществени 

проверки 

- - 
Директор, Зам.-

директор 

Планът за действие и финансиране за учебната 2026/2027 година към Стратегията за развитие на Основно училище „Пейо Кр. Яворов“ – гр. Димитровград 

е приет на заседание на педагогическия съвет с Протокол №  2 /05.10.2026 г. и е утвърден със Заповед № РД-14-59/06.10.2026 г. на директора на Основно 

училище „П. Кр. Яворов“. 

В процеса на работа може да бъде изменян и допълван по реда на неговото приемане. 

 

 
 


